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W roku akademickim 2018/19 na Wydziale Transportu Politechniki Warszawskiej przeprowadzona
zostata ankieta dotyczaca opinii studentdw na temat praktyk studenckich. Uzyskano 60 ankiet
wypetnionych przez studentéw. W praktykach uczestniczyto 196 studentéw, w tym 108 oséb w
praktykach realizowanych na podstawie porozumien pomiedzy PW a jednostkg przyjmujaca
praktykanta.

Pierwsze pytanie dotyczyto sposobu, w jaki zostata zorganizowana praktyka. W wiekszosci studenci
zorganizowali praktyke samodzielnie (44 przypadki); w 14 przypadkach praktyka byta zorganizowana
przez Opiekuna Praktyk dla specjalnosci. W stosunku do poprzedniej ankiety wzrdst udziat praktyk
organizowanych samodzielnie przez studentéw.

1. Czy praktyka byta zorganizowana:
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przez Opiekuna przez innego samodzielnie brak odpowiedzi
Praktyk dla pracownika WT PW
specjalnosci

Drugie pytanie dotyczyto podpisania porozumienia wg wzoru okreslonego na PW. Zdecydowana
wiekszo$¢ pracodawcow (31 ankiet) nie robita problemdéw z podpisaniem porozumienia wedtug wzoru
okreslonego na Politechnice Warszawskiej. Zaobserwowano istotny udziatu praktyk na realizowanych
w trybie indywidualnym (np. na podstawie umowy o prace)- udziat takich praktyk wzrést w stosunku
do roku ubiegtego (28 przypadkéw).

2. Czy pracodawca stwarzat problemy z podpisaniem
porozumienia o odbyciu praktyk wg wzoru
obowigzujacego na PW?
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Trzecie pytanie dotyczyto ubezpieczenia praktykanta. Pytanie to moze by¢ niejasne, gdyz nie
sprecyzowano w nim, czy dotyczy ono ubezpieczenia NNW. Okoto potowy pracodawcow (27) wymaga
ubezpieczenia, a 28 — nie wymaga. W stosunku do roku ubiegtego wiekszy jest udziat pracodawcow
wymagajgcych ubezpieczenia praktykanta.

3. Czy pracodawca zadat ubezpieczenia praktykanta:
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brak odpowiedzi

W czwartym pytaniu student byt pytany, czy pracodawca we wtasciwy sposdb wywigzat sie
z obowigzku wyznaczenia opiekuna praktyk. W zdecydowanej wiekszosci przypadkow obowigzek ten
zostat zrealizowany nalezycie (54 przypadki). Opiekuna nie wyznaczono w 6 przypadkach.

4. Czy pracodawca wyznaczyt opiekuna praktyk:
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Kolejne pytanie dotyczyto przeszkolenia praktykanta na stanowisku pracy. Wszyscy pracodawcy
przeszkolili praktykantéw na stanowisku pracy (60 przypadkdéw). Nie stwierdzono istotnych zmian w
udziale poszczegdlnych odpowiedzi na to pytanie w stosunku do poprzednich ankiet.

5. Czy pracodawca przeszkolit praktykanta na
stanowisku:
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Pytanie szoste dotyczyto zapewnienia odziezy ochronnej przez pracodawce. Sformutowanie tego
pytania, w formie implikacji z zastrzezeniem niezbednosci odziezy bgdz srodkéw ochronnych moze by¢
niejasne dla studentéw, sugerowana jest zmiana na odpowiedzi a) odziez nie byfa potrzebna, b) odziez
byta potrzebna i zostata zapewniona, c) odziez byta potrzebna, a praktykant musiat sobie jg zapewnic
we wtasnym zakresie. Zdecydowana wiekszo$¢ pracodawcow (50) zapewnita odpowiednig odziez i
srodki ochronne, jesli byty potrzebne na danym stanowisku pracy.

6. Czy pracodawca zapewnit praktykantowi odziez
ochronng i/lub inne srodki ochrony, jesli byty one
niezbedne lub wskazane:

60

50 -

40 -

30 -

10 -

. I | —

Nie brak odpowiedzi




Politechnika Warszawska - Wydziat Transportu

W kolejnym pytaniu studenci informowali, czy pracodawca wymagat podpisania jakiegokolwiek
dokumentu o tajnosci badZ poufnosci uzyskanych w ramach praktyk informacji. W okoto 1/1
przypadkéw (27) taki dokument byt przedtozony studentowi do podpisu. Udziat pracodawcéw
wymagajacych podpisania takiego dokumentu wzrdst w stosunku do poprzedniej ankiety.

7. Czy pracodawca zgdat podpisania jakiegokolwiek

dokumentu o tajnosci lub poufnosci, itp.:
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brak odpowiedzi

Z odpowiedzi na pytanie 6sme wynika, ze w prawie wszystkich przypadkach (58) nie byto probleméw
z uzyskaniem dokumentéw poswiadczajgcych odbycie praktyki.

8. Czy pracodawca wystawit bez zadnych zastrzezen

dokument potwierdzajacy odbycie praktyk:
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W odpowiedzi na 9 pytanie wszyscy praktykanci stwierdzili, ze pracodawca interesowat sie
praktykantem podczas praktyki. Nastgpita poprawa tego stanu rzeczy w stosunku do ankiet
poprzednich.

9. Czy pracodawca interesowat sie praktykantem w
trakcie praktyki:
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Prawie wszyscy praktykanci (57 przypadkéw) w odpowiedzi na pytanie 10 stwierdzili, ze opiekun
dobrze wywigzywat sie ze swojej roli. Nastgpita w tym zakresie poprawa w stosunku do roku ubiegtego.

10. Czy opiekun praktyk ze strony pracodawcy dobrze
wywigzywat sie ze swojej roli:
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Okoto 80% wiekszos¢ studentéw (79 przypadkdéw) uwaza, ze praktyka zwieksza atrakcyjnosc¢ studidw;
a tylko 8 oséb jest przeciwnego zdania. Odpowiedzi na to pytanie nie odbiegajg znaczaco od
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odpowiedzi z lat ubiegtych, cho¢ mozna zauwazy¢ nieznaczny spadek liczby oséb stwierdzajacych, ze
praktyki nie zwiekszajg atrakcyjnosci studiow.

11. Czy odbyta praktyka zwieksza atrakcyjnos¢
studidow:
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Prawie wszyscy studenci (55 oséb) stwierdzili, ze ich praktyka jest dostosowana do profilu specjalnosci.

brak odpowiedzi

12. Czy praktyka byta dostosowana do profilu
specjalnosci:
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W odpowiedzi na pytanie 13 az 53 osoby stwierdzity, ze podczas praktyk zdobyty nowe umiejetnosci,
ktdre sg przydatne w przysztej pracy. Odpowiedzi na to pytanie sg nieznacznie lepsze niz w latach
ubiegtych.

13. Czy podczas praktyk nabytes nowych umiejetnosci
przydatnych Twoim zdaniem w przysztej pracy:
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Prawie 90% praktykantow twierdzi, ze odbyta przez nich praktyka zwieksza ich szanse na rynku pracy.
Wielu z nich (20 przypadkdw) otrzymato propozycje pracy w miejscu odbywania praktyki. W stosunku
do lat ubiegtych zmniejszyt udziat liczby studentéw, ktdérzy otrzymali propozycje pracy w miejscu
praktyk.

14. Czy odbyta praktyka zwieksza Twoje szanse na
rynku pracy:
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Az 97% studentéw (57) polecitoby tego pracodawce innym studentom, jako miejsce odbywania
praktyk. Przeciwnego zdania byto 2 praktykantéw. W zakresie tego pytania nie zaobserwowano spadek
odpowiedzi negatywnych, w stosunku do wczesniej przeprowadzonych ankiet.

15. Czy polecitbys tego pracodawce innym studentom:
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Podsumowanie

Praktyki studenckie w wiekszosci przypadkdw sg zorganizowane przez samych studentéw, ale duza jest
liczba praktyk organizowanych przez opiekundw praktyk. Rzadkie sg przypadki problemdéw formalnych,
zwigzanych z porozumieniem dotyczgcym praktyk bgdz uzyskaniem dokumentéw. Rézni pracodawcy
wymagaja, badz nie podpisania dokumentéw o poufnosci uzyskanych danych oraz posiadania przez
studenta ubezpieczenia.

W wielu przypadkach praktykanci s zadowoleni z postawy pracodawcéw oraz opiekundw praktyk,
cho¢ wzrasta liczba oséb niezadowolonych. Studenci uwazajg praktyke za wazny element studiow,
czesto zwiekszajacy szanse znalezienia przez nich pracy. Wielu z nich otrzymato propozycje
zatrudnienia w miejscu odbywania praktyk. Wiekszos¢ studentéw ocenita miejsce odbywania praktyk
jako zgodne z ich specjalnoscig i poleciliby tego pracodawce innym studentom.



